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KOCAER CELiK SANAYi VE TICARET A.S.
RiSKiN ERKEN SAPTANMASI KOMITESi CALISMA ESASLARI

1. Amag

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nun (“SPK”) Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) ve zaman zaman tadil edilip
degistirilebilen, yirirlikteki Kurumsal Yonetim Tebligi'nde diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri
uyarinca 05.05.2023 tarihli ve 12 sayili Yonetim Kurulu Karari’yla Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’ni
(“Komite”) kurmustur.

Komite'nin amaci, Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dustirebilecek risklerin erken
teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesidir.

Komitenin kararlari Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii
Yonetim Kurulu’dur. Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yoénetim Kurulu'nun
bilgilendirilmis olmasini saglar.

2. Komite’'nin Yapisi

Komite’nin en az {i¢ iyeden olusmasi gerekir. Uyelerin cogunlugunun, icrada gérevli olmayan yénetim
kurulu Gyelerinden olusmasi zorunludur. Komite’nin baskani, bagimsiz yonetim kurulu dyeleri
arasindan secilir. Yonetim kurulu Giyesi olmayan konusunda uzman kisiler, Komite’ye Gye olabilir.

icra baskani/genel miidiir Komite’de gérev alamaz.

Komite'nin hangi lyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta agiklanir.

3. Komite’nin Gorev ve Sorumluluklar

Komite’'nin gérev ve sorumluluklari sunlardir:

e Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek tiim risklerin, erken
teshisinin yapilmasi

o Tespit edilen risklerle ilgili gerekli nlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla galismalar
yapilmasi

e Risk yonetim sistemlerinin en az yilda bir kez gbzden gegirilmesi.

4. Komite'nin Calismalari ve Toplantilan

Komite gerekli gordligu siklikta toplanir ve yaptigi tim ¢alismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar.
Komite, calismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlari yonetim kuruluna sunar.

Toplanti ve karar nisabi komite liye toplam sayisinin salt cogunlugudur.

Komite toplantilarinin fiziki ya da elektronik yontemler vasitasiyla (elektronik ortamda veya konferans
goérismesi ile) yapilmasi mimkindir. Fiziki toplantilar Sirket merkezinde veya komite Uyelerinin
erisiminin kolay oldugu baska bir yerde yapilabilir. Fiziki veya elektronik yontemler vasitasiyla yapilan
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toplantilara iliskin tutanaklar Komite lyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, komite kararlarinin elden
dolastirma yoluyla da alinmasi mimkin olup, Gyelerin timu tarafindan ayni veya farkli kagitlarda
imzalanan kararlar gecerlidir.

Komite, gerekli gordiigu kisiyi toplantilarina davet edebilir ve gorislerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gérdigi konularda bagimsiz uzman goérislerinden yararlanir.
Komite’'nin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu
durumda hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/kurulusun Sirket ile herhangi bir iliskisinin
olup olmadigi hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

5. Komite’nin Calisma Esaslarinda Degisiklik

Bu calisma esaslarindaki degisiklik dnerileri Komite tarafindan Yonetim Kurulu’na sunulur. Hazirlanan
oneriler, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinda gindeme alinir.

6. Ydrirluk

Bu ¢alisma esaslari ve bunlara iliskin degisiklik ve glincellemeler Yonetim Kurulu karari ile yururlige
girer.
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